
September 2024

Dear Appointed Members of the Chicago Board of Education,

We, the Coalition for Authentic Community Engagement, are cautiously optimistic about the district's
recent release of its Success 2029: Together We Rise strategic plan. However, our optimism is tempered
by the process leading up to it, which has significantly contradicted the values the Board professes within
the document.

In its plan, the CPS Board resolutely declares that “For every major decision, we will engage stakeholders
by centering CPS’ spectrum of inclusive partnerships, prioritizing the voices of those most impacted by
structural inequity, to design and implement a more equitable school district and learning environment.”

This statement overlooks the fact that you have just done the opposite. To be fair, CPS Boards have
historically taken action without direct input from communities—just as you have done here. However, it is
disrespectful to call the development of this plan inclusive when you have pre-established the direction
and are only asking communities to weigh in on the implementation of your ideas.

The engagement that you have promoted was neither centered on the critical strategic questions nor
inclusive of the full range of CPS stakeholders. It is disingenuous to communities to include unrelated
outreach—such as back-to-school events, targeted policy engagements, or board meetings—as evidence
of engagement in your strategic planning, merely to inflate the total number of stakeholders "engaged."

Simply put, saying a thing does not make it real. This engagement effort lacked the scale and
open-endedness of an inclusive, authentic, and anti-racist process. Instead of genuinely involving families
in shaping the district's future, the Board has imposed its beliefs on the school system without taking any
time to understand what CPS parents and caregivers envision for their children's education. You have
dictated the plan's elements without considering families’ priorities, and now are looking to engage
communities in a limited fashion only to discuss how to implement those predetermined decisions.

Your approach contradicts the very principles that many of you have publicly upheld and have reaffirmed
in this plan. With the upcoming transition to an elected representative board just four months away, it is
baffling why this Board is rushing through a plan that will guide CPS for the next five years. This timing
raises serious questions about the Board's commitment to genuine community engagement, echoing the
old-guard politics of Chicago's past.

We recognize elements of the proposed plan may resonate with our communities. Therefore, we will take
this plan directly to our stakeholders—representing hundreds of thousands of Chicagoans—to determine
what they support and what they reject. Our coalition, comprising more than 30 organizations from every
corner of Chicago, and representing the vast majority of families who choose CPS, will not endorse any
plan until it has been fully vetted and approved by our communities.

In short, we will do the upfront work you promised to do. We will share our findings with this Board, but
more importantly, with members of the incoming elected school board. We believe this will empower the
new board to make decisions that truly reflect the will of the people of Chicago.
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We invite this Board to join us in this effort—to listen and learn from the authentic feedback of Chicago
families as we vet your plan with the people you should have engaged from the start.

On behalf of the Coalition for Authentic Community Engagement,
Dr. Byron T Brazier, Chairman, Woodlawn Children’s Promise Community
Grace Chan McKibben, Executive Director of Coalition for a Better Chinese American Community
Daniel Anello, CEO of Kids First Chicago

Apostolic Church of God, Dr. Byron T. Brazier Sr.
Association House of Chicago
BUILD Inc.
Alderman Felix Cardona Jr. - 31st Ward
Chicago Urban League
Coalition for a Better Chinese American Community
CPS Parents for Buses
Education Community Committee of Belmont-Cragin
Rev. Michael L. Pfleger, Pastor and The Faith Community of Saint Sabina
Hamdard Health Alliance
Hanul Family Alliance
Illinois Black Advocacy Initiative
Instituto de Progreso Latino
Kids First Chicago
Kids First Chicago Parent Advisory Board
Little Village Community Council
The Middle Eastern Immigrant and Refugee Alliance
National Parents Union
Northwest Center
Pilsen Neighbors Community Council
Pui Tak Center
The Resurrection Project
Something Good in Englewood
Storehouse Church and Storehouse Connect
The Academy Group
Together Chicago
Alderman Gilbert Villegas - 36th Ward
Woodlawn Children’s Promise



Septiembre del 2024

Estimados Miembros Nombrados de la Junta de Educación de Chicago,

Nosotros, la Coalición para una Participación Comunitaria Auténtica, estamos cautelosamente
optimistas sobre el reciente lanzamiento del plan estratégico del distrito, Éxito 2029: Juntos nos
levantamos. Sin embargo, nuestro optimismo se ve atenuado por el proceso que condujo a este plan, el
cual ha contradicho significativamente los valores que la Junta profesa en el documento.

En su plan, la Junta de CPS declara decididamente que “Para cada decisión importante, involucraremos a
las partes interesadas centrando el alcance de CPS en asociaciones inclusivas, priorizando las voces de
aquellos más impactados por la inequidad estructural, para diseñar e implementar un distrito escolar y un
ambiente de aprendizaje más equitativo".

Esta afirmación pasa por alto el hecho de que ustedes han hecho todo lo contrario. Para ser justos, las
Juntas de CPS históricamente han tomado medidas sin el aporte directo de las comunidades, tal como
ustedes lo han hecho aquí. Sin embargo, es una falta de respeto llamar al desarrollo de este plan
inclusivo cuando ustedes han preestablecido la dirección y sólo están pidiendo a las comunidades que
opinen sobre la aplicación de sus ideas.

La participación que han promovido no se ha centrado en los temas estratégicos críticos ni incluyó a
todas las partes interesadas de CPS. No es sincero para las comunidades incluir actividades de
divulgación no relacionadas, como eventos de regreso a la escuela, compromisos políticos específicos o
reuniones de la junta, como prueba de participación en su planificación estratégica, simplemente para
aumentar el número total de partes interesadas "involucradas".

En pocas palabras, decir una cosa no la convierte en realidad. Este esfuerzo de participación carecía de
la escala y el carácter abierto de un proceso inclusivo, auténtico y antirracista. En lugar de involucrar
genuinamente a las familias en la formación del futuro del distrito, la Junta ha impuesto sus creencias en
el sistema escolar sin tomarse el tiempo para entender lo que los padres y cuidadores de CPS imaginan
para la educación de sus hijos. Ustedes han dictado los elementos del plan sin considerar las prioridades
de las familias y ahora buscan involucrar a las comunidades de manera limitada sólo para discutir cómo
implementar esas decisiones predeterminadas.

Su enfoque contradice los mismos principios que muchos de ustedes han defendido públicamente y han
reafirmado en este plan. Con la próxima transición a una junta representativa electa a sólo cuatro meses
del inicio, es desconcertante por qué esta Junta se apresura a aprobar un plan que guiará a CPS durante
los próximos cinco años. Este momento plantea serias dudas sobre el compromiso de la Junta con la
participación genuina de la comunidad, haciéndose eco de la vieja guardia política del pasado de
Chicago.

Reconocemos que algunos elementos del plan propuesto pueden resonar en nuestras comunidades. Por
lo tanto, llevaremos este plan directamente a nuestras partes interesadas que representan a cientos de
miles de habitantes de Chicago para determinar qué apoyan y qué rechazan. Nuestra coalición, formada
por más de 30 organizaciones de todas las zonas de Chicago y que representan a la gran mayoría de las
familias que eligen CPS, no apoyará ningún plan hasta que haya sido plenamente examinado y aprobado
por nuestras comunidades.
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En resumen, haremos el trabajo previo que ustedes prometieron hacer. Compartiremos nuestros
hallazgos con esta Junta, pero lo más importante, con los miembros de la junta de educación electa
entrante. Creemos que esto capacitará a la nueva junta para tomar decisiones que reflejen
verdaderamente la voluntad del pueblo de Chicago.

Invitamos a esta Junta a unirse a nosotros en este esfuerzo: escuchar y aprender de las opiniones
auténticas de las familias de Chicago mientras examinamos su plan con las personas con las que
debería haber contado desde el principio.

En nombre de la Coalición para una Participación Comunitaria Auténtica,
Dr. Byron T Brazier, Presidente de la Comunidad Promesa Infantil de Woodlawn
Grace Chan McKibben, Directora Ejecutiva de la Coalición para una mejor comunidad chino-americana
Daniel Anello, Director Ejecutivo de Kids First Chicago



Simplified Chinese Translation:

2024年9月
尊敬的芝加哥教育委员会委任成员：

我们是实质社区参与联盟（Coalition for Authentic Community Engagement），对学区最近发布的

《2029成功战略计划：携手共进》持谨慎乐观态度。然而，导致这一计划出台的过程与委员会在文

件中所宣称的价值观严重背离，减少了我们的乐观情绪。

在计划中，芝加哥公立学校（CPS）董事会坚决声明：“在每个重大决策中，我们将通过以CPS的包

容性合作伙伴关系为中心，优先考虑那些受到结构性不平等影响最大的群体的声音，来设计并实

施一个更加公平的学区和学习环境。”

但这一声明与你们最近的行为恰恰相反。公平地说，CPS历届董事会都曾在没有社区直接参与的

情况下采取行动——正如你们最近所为。然而，在你们已经预设了方向并只要求社区对你们的想

法的实施提出意见的情况下，我们很难认为这一计划的制定是包容性的。

你们所倡导的参与既没有聚焦于关键的战略问题，也没有包括CPS利益相关者的广泛意见。仅仅

将不相关的外联活动——例如返校活动、针对性政策参与或董事会会议——作为你们战略规划中

“参与”的证据，纯粹是为了夸大所谓“参与”的利益相关者总数，这对社区来说是不真诚的。

简单来说，光说不做，不能让事情变成现实。这次的参与缺乏包容性、真实性和反种族主义过程

所需的规模和开放性。董事会并没有真正让家庭参与塑造学区的未来，而是强加了自己的信念，

并未花时间去了解CPS家长和监护人对其孩子教育的愿景。你们在没有考虑家庭优先事项的情况

下，制定了计划的要素，现在才有限度地邀请社区讨论如何实施这些预先的决定。

你们的做法与许多人公开坚持并在该计划中重申的原则背道而驰。在距离过渡到选举产生的代

表委员会仅剩四个月的情况下，仅仅4个月后，委员会即将过渡转变为民选代表委员会。令人费解

的是，为什么本委员会在此时刻匆忙通过一项将指导CPS未来五年的计划。这一时机引发了对董

事会是否真正承诺社区参与的严重质疑，这与芝加哥过去的旧政治风格如出一辙。

我们理解计划中的某些要素可能会引起我们社区的共鸣。因此，我们将直接向我们的利益相关者

展示这一计划——这些利益相关者代表了数十万芝加哥人，以确定他们支持哪些内容以及反对哪

些内容。我们的联盟由来自芝加哥各个角落的近30个组织组成，代表了绝大多数选择CPS的家

庭。在我们的社区完全审核并批准之前，我们不会支持任何计划。

简而言之，我们将做您们承诺要做的工作。我们将把我们的发现与现任董事会分享，但更重要的

是与即将上任的选举产生的教育委员会成员分享。我们相信，这将赋予新董事会做出真正反映芝

加哥人民意愿的决定的能力。

我们邀请委员会加入我们的努力——倾听和了解芝加哥家庭的真实反馈，因为我们将与您们本应

从一开始就应当接触的群众们一起审核您们的计划。



此致，

Byron T. Brazier博士，Woodlawn Children's Promise Community主席

陈本恩（Grace Chan McKibben），华埠更好团结联盟（Coalition for a Better Chinese Amerian
Community)执行主任

Daniel Anello, Kids First Chicago总裁

共同代表实质社区参与联盟（Coalition for Authentic Community Engagement）


